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Timbre ou logo de la collectivité
ARRÊTÉ PORTANT ATTRIBUTION DE LA NOUVELLE BONIFICATION INDICIAIRE
À M………………...
Le Maire/Président de ……………….

Vu le code général des collectivités territoriales,

Vu le code général de la fonction publique,

Vu le décret n°2006-779 du 3 juillet 2006 portant attribution de la nouvelle bonification indiciaire à certains personnels de la fonction publique territoriale ;

Considérant que M…………………exerce les fonctions de maître d’apprentissage au sens du code du travail à compter du (date du début du contrat d’apprentissage)
ARRETE
ARTICLE 1

A compter du (date du début du contrat d’apprentissage), il est attribué à M……………….  la bonification indiciaire de 20 points majorés.
ARTICLE 2

M………………………..est rémunéré(e) à compter de cette date sur la base de l’indice majoré ………. (indice majoré compte tenu de la bonification indiciaire).
ARTICLE 3

La nouvelle bonification indiciaire cessera d’être versée lorsque M…………….n’exercera plus les fonctions au titre desquelles il la percevait en tant que maître d’apprentissage.

ARTICLE 4

Le Maire (le Président) est chargé de l'exécution du présent arrêté qui sera :

- Notifié à l'intéressé(e).

Ampliation adressée au :

- Président du Centre de Gestion du Jura,

- Comptable de la collectivité.

Le Maire/Président certifie, sous sa responsabilité, le caractère exécutoire du présent arrêté. 

Le présent arrêté peut faire l’objet d’un recours contentieux auprès du Tribunal Administratif de Besançon via le site www.telerecours.fr dans un délai de deux mois à compter de sa notification. 
Le Maire/Président,

Nom, prénom et signature.

