FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE
CENTRE DE GESTION DU JURA

3 rue Victor Bérard — CS 50086
39303 CHAMPAGNOLE CEDEX
Tél. 03.84.53.06.39

EXTRAIT DU REGISTRE
DES DELIBERATIONS DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

12 septembre 2019

DELIBERATION N°2
Nombre de membres en exercice 20
. . Nombre de membres présents 15
Objet : ZZ(Z/;;Z;% 1 du tableay Nombre de membres ayant donné pouvoir 0
Nombre de membres votants 15
Date de la convocation : 8 aotit 2019

PRESENTS : Messieurs Clément PERNOT, Président, Bernard AMIENS, Gérard FERNOUX-COUTENET,
Denis JEUNET, Madame Frangoise VESPA, Messieurs Gilles BEDER, Felix MACARD, Maurice HOFMANN,
Philippe PASSOT, Mesdames Christiane MAUGAIN, Evelyne COMTE, Sandrine GAUTHIER PACOUD,
Frangoise ROBERT, Jacqueline LAROCHE et Florence GROS FUAND.

EXCUSES : Messieurs Dominique BONNET, Alain PANSERI, Denis RENAUD, Claude GIRAUD et Madame
Arielle BAILLY.

Assistaient également a titre consultatif Laetitia GUYON, Directrice du Centre de Gestion, Véronique
DELACROIX, directrice adjointe, Monsieur Jérome FABING, Comptable Public.

Le tableau des effectifs reprend le nombre de postes créés dans la collectivité et pourvus par cadre
d’emploi et grades.

Compte tenu :

- de la mutation de deux agents FMPE et donc de leur radiation des cadres du Centre de Gestion
du Jura,

- de la modification du temps de travail d’un agent mis a disposition,

- du départ en mutation d’un rédacteur principal de 1°° classe,

- du non renouvellement d’un agent contractuel a 20/35°,

Il est demandé aux membres du Conseil d’Administration d’accepter la transformation du poste de
rédacteur principal de 1°° classe en poste de catégorie A et d’établir le tableau des effectifs ci-aprés :
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Tableau des Quotité de
. ; e Grades sur lesquels ;
Cadre d’emplois | Catégorie P A S effectifs temps de
£ au 15/09/2019 | travail
Filiére administrative
A Attaché principal 1 35h
Avtaché tefittorial Attache’: territorial non titulaire 3-3-2 1 35h
Attaché
A 2 35h
Dont un non pourvu
Red.acttleur B Rédacteur principal de 1% classe 1 35h
territorial
Adjoint administratif principal de 1ére classe dont
c s o 3 35h
Adioint 1 agent mis a disposition ‘
Jomnt Adjoint administratif principal de 2°™ classe 1 35h
Administratif - — . e
C Adjoint administratif principal de 2™ classe 1 10h
classe contractuel mis a disposition article 25
C Adjoint administratif principal de 2°™ classe ) 12.70h
contractuel mis a disposition article 25 ’
Adjoint administratif principal de 2°™ classe
C o 5 o . . 1 20h
contractuel mis a disposition article 25
Filiére Médico-Sociale
In{ﬁ1:m1er en soins Infirmier en soins généraux (contractuel) 1 %]
geénéraux A
Psychologue A Psychologue (contractuel) 1 7/35°
Filiére culturelle
Adjoint du Adjoint du patrimoine et des bibliothéques
" C ol e 1 35h
patrimoine principale de 1™ classe
Filiére Animation .
Adjoint C Adjoint d’animation principal de 2°™ classe | 35h
d’animation Contractuel mis a disposition article 25
Filiére Technique
Ingénieur A Ingénieur Recrutement NT article 3-3-2 1 35h
Adjoint-technique |C AdJ.omt technique Contractuel mis a disposition 5 35h
article 25
Total 19
Sous total hors agents mis a disposition et poste non pourvus 10
Agents pris en charge
Filiéres administrative ‘
Adjoint C Adjoint administratif principal de 2°™ classe | 350
administratif (Mme DUBAN) ‘
Adjoint C Adjoint d’animation principal de 2°™ classe | 15h
d’animation (Mme BARDET)

Les membres du Conseil d’Administration approuvent a 1’unanimité la transformation du poste de
rédacteur principal de 19 classe en poste de catégorie A et le tableau des effectifs tel que présenté ci-

dessus.

Les crédits correspondants seront prévus et inscrits au budget,
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