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Centre de Gestion du Jura – 3 rue Victor Bérard – 39300 CHAMPAGNOLE
Tél : 03-84-53-06-39  

                                                                                                                                                                         2023
FORMULAIRE DE SAISINE DU COMITE SOCIAL TERRITORIAL
Objet : MISE EN PLACE DE LA PRIME POUVOIR D’ACHAT
Texte de référence :

Le code général de la fonction publique,
Le décret n° 2023-1006 du 31 octobre 2023 portant création d'une prime de pouvoir d'achat exceptionnelle pour certains agents publics de la fonction publique territoriale,

Principe : 

Le décret du 31 octobre 2023 précise les modalités d’instauration et de versement de la prime pouvoir d’achat. Une délibération de l’organe délibérant doit prendre une délibération pour fixer les montants et les modalités de versement. Cette délibération doit être précédée d’un avis du Comité Social Territorial.

L'organe délibérant de la collectivité détermine le montant de la prime, sans toutefois pouvoir dépasser des plafonds, fixés en fonction d'un barème identique à celui qui s'applique la FPE et à la FPH. Les montants pouvant être alloués varient ainsi de 800 euros (pour les agents dont la rémunération est d'au plus 23.700 euros sur la période de référence) et 300 euros (pour les agents dont la rémunération est comprise entre 33.601 euros et 39.000 euros). 

Le montant de la prime est réduit à proportion de la quotité de travail et de la durée d'emploi sur la période du 1er juillet 2022 au 30 juin 2023.

Cette prime est cumulable avec toutes primes et indemnités perçues par l’agent.

La prime peut être versée en une ou plusieurs fractions avant le 30 juin 2024.

Les formulaires de saisine du C.S.T. ne doivent pas être nominatifs

COLLECTIVITE : ……………………………………………………………………………..
Nom et coordonnées de la personne en charge du dossier : …………………………………….

( ……………………………   ………………….@...........................
Nombre d’agents titulaires :…… 
Stagiaires :…..        Contractuels : …….

Choix de la collectivité : 

La prime de pouvoir d’achat exceptionnelle sera versée aux agents qui remplissent les conditions règlementaires selon le barème suivant :

	Rémunération brute perçue au titre de la période courant du 1er juillet 2022 au 30 juin 2023
	Montant de la prime de pouvoir d'achat

(à préciser dans la limite des plafonds fixés par le décret)

	Inférieure ou égale à 23 700 €
	…………… 

(dans la limite de 800 €)

	Supérieure à 23 700 € et inférieure ou égale à 27 300 €
	…………… 

(dans la limite de 700 €)

	Supérieure à 27 300 € et inférieure ou égale à 29 160 €
	…………… 

(dans la limite de 600 €)

	Supérieure à 29 160 € et inférieure ou égale à 30 840 €
	…………… 

(dans la limite de 500 €)

	Supérieure à 30 840 € et inférieure ou égale à 32 280 €
	…………… 

(dans la limite de 400 €)

	Supérieure à 32 280 € et inférieure ou égale à 33 600 €
	…………… 

(dans la limite de 350 €)

	Supérieure à 33 600 € et inférieure ou égale à 39 000 €
	…………… 

(dans la limite de 300 €)


MODALITES DE VERSEMENT IFSE : 
En une fois □                 fractionné en …. fois   □ 
(étant précisé que cette prime devra être versée avant 

le 30/06/2024).
Fait à 



le



Signature de l’autorité territoriale

Pièces à fournir : Formulaire de saisine et projet de délibération 
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